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Muistio 4/ 2012
TOP-Ohjausverkko koordinaatioryhmä 






Paikka
Ahlmanin ammattiopisto, Tampere

Aika
6.11.2012 klo 9.00-11.30
Läsnä
Nina Eskola (Top-Ohjausverkko)

Saara-Leena Kytömäki (SASKY)



Riikka Haavisto (TPA)



Arja-Leena Pöri (PAO)



Seppo Laurila (TAO)



Leila Arponen (Ahlman)
1 Kokouksen avaus ja kokouskäytänteet
Puheenjohtaja Nina Eskola avasi kokouksen ja sihteerinä toimi Leila Arponen. 
2 Edellisen kokouksen muistio
Edellisen 12.10.2012 TAO, Santalahdentien toimipisteessä käydyn kokouksen muistio käytiin läpi. Puheenjohtaja Nina Eskola liittää kokouksen lopusta puuttumaan jääneet pohdinnat muistioon mukaan. 
3 Verkostohankkeiden kuulumiset

TOP-Ohjausverkon wikiin   http://top-ohjausverkko.purot.net/   on rekisteröidytty ja viety koulutuksen järjestäjäkohtaiset toimenpiteet.
4 Yhteistyösopimusten tilanne
Korjatut ja tarkastetut yhteistyösopimukset on toimitettu Pao:n Mikko Turuselle jatkotoimenpiteitä varten.

5 Ohjausryhmän muodostaminen

Top- ohjausverkon ohjausryhmäksi ehdotetaan yhteneväisten käytänteiden vuoksi topirkka- portaalin ohjausryhmää. Asiaa kysytään Topirkka ohjausryhmän kokouksessa ohjausryhmältä. Kokoonpanossa on mukana:

apulaisrehtori Taina Eweiss Ahlman, varalla kehittämispäällikkö Leila Arponen

apulaisrehtori Arto Pylvänäinen Sasky, varalla apulaisrehtori Anna-Leena Kivipuro

rehtori Eeva Penttilä TPA, varalla apulaisrehtori Minna Jansson
koulutusalajohtaja Kyösti Lehtonen TAO, varalla vt. Ammatillisen koulutuksen johtaja Eeva Mäihäniemi,

koulutuspäällikkö Pirkko Achren PAO, varalla apulaisrehtori Leena Joensivu
6 Toimenpiteet

· Vertaisarviointi

Kokouksessa ilmenneet kommentoinnit lisätty vertaisarviointihankkeen suunnitelmaan, joka seuraa muistion liitteenä. Liite 1
Keskusteltiin siitä, että kyselyn kysymykset tehtäisiin jo hyväksi koettujen haastattelukysymysten pohjalta. Kysymykset laaditaan yhdessä top-ohjausverkon koordinaatioryhmäläisten kanssa. Kysymykset mietitään 23.11.2012 koordinaatioryhmän kokouksessa TPA klo 13.00-16.00. 

· Työpaikkaohjaajakoulutus

Kokouksessa käytiin läpi koulutuksen järjestäjäkohtaiset suunnitelmat työpaikkaohjaajakoulutuksen toteuttamisesta. 

Erilaisia malleja työpaikkaohjaajakoulutusten toteuttamiseksi on olemassa ja vaihtoehtoja pitääkin olla. Niihin voi tutustua koulutuksen järjestäjittäin  http://top-ohjausverkko.purot.net/.  Vaihtoehtoista työpaikkaohjaajakoulutusta on myös tarjolla esim. Ael. Yhtenä kehittämiskohteena on työpaikkaohjaajien osaamisen näyttäminen. Pohdittiin topirkka.fi- portaalin käyttöä yhteisenä tpo- koulutusten markkinointikanavana.
Topias hankkeessa on tehty suunnitelma työpaikkaohjaajakoulutuksen kouluttajan perehdyttämiseksi. Pohdittiin opettajien perehdyttämistä uuden ” Työpaikkaohjaajien koulutus 3 ov” -ohjeen mukaiseen työpaikkaohjaajakoulutukseen hyödyntäen ”vanhaa” suunnitelmaa.  
Tähän liittyen on lähiaikoina tulossa työpaikkaohjaajan osaamiskartasta valtakunnallinen sähköinen versio. 
· Toimielimen toiminnan kehittäminen

TAO:ssa ollaan tekemässä toimielimen itsearviointia 30.11.2012 mennessä. Seppo lupasi selvittää, voidaanko heidän käyttämäänsä työkalua hyödyntää muissakin organisaatioissa.
Toimielimen toiminnan kehittämiskohteet ja koulutustarpeet voisivat nousta sieltä kautta esiin. Itsearviointia  tehdään 26.11.2012 mennessä. Mietitään toimintasuunnitelman pohjalta koulutuksen järjestäjittäin , miten toimielimen toiminta on koettu. 
7 Seuraavan kokouksen asialista
Mietitään voidaanko yhdessä tehdä(opettajien valmentamisen kouluttamisen prosessi, todistus, esite, tpo-koulutuksen markkinointi  jne..

Vertaisarvioinnin kysymykset 23.11.2012 TPA klo 13.00-16.00

8 
Seuraavat kokoukset
23.11.2012 TPA klo 13.00-16.00
10.12.2012 Koivistontie 8.30 vertaisarviointi, 10.30 koordinaatioryhmä


       9 
Kokouksen päättäminen
klo 11.30
Muistion laati Tampereella 6.11.2012
Leila Arponen

Ahlmanin ammattiopisto

